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AVVISO PUBBLICO PER LA AMMISSIONE AL TIROCINIO PROFESSIONALE PRESSO
L’AVVOCATURA COMUNALE O POLIZIA MUNICIPALE DI N. 7 LAUREATI IN

GIURISPRUDENZA.

IL DIRIGENTE SERVIZIO LEGALE 

Visto  il  vigente  Regolamento  di  organizzazione  e  funzionamento  dell’Avvocatura  comunale  e  della
rappresentanza e difesa in giudizio, approvato con deliberazione di Giunta comunale in data 30/03/2017, n.
52 e ss.mm.ii.;

Vista in  particolare  la  modifica  degli  artt.  13-15-16-17  e  18  del  predetto  Regolamento,  approvata  con
deliberazione di Giunta comunale in data 15/07/2019 n. 150;

Rilevato  che l’art. 13 di detto Regolamento prevede la possibilità di svolgere il tirocinio Forense presso
l’Avvocatura  Comunale  nonché,  limitatamente  al  contenzioso  del  codice  della  strada,  presso  la  Polizia
municipale;  

Visto altresì, l’art. 15 di detto Regolamento, il quale dispone che: 

1) il numero di tirocinanti ammessi a svolgere tirocinio forense presso l’Avvocatura Comunale non può
essere superiore a cinque (5);

2) il numero di tirocinanti ammessi a svolgere tirocinio forense presso la Polizia Municipale, limitatamente
al contenzioso codice della strada, non può essere superiore a due (2); 

Visto il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento delle autonomie locali approvato con D. lgs. 267/2000 e s.
m. e i.

Richiamata la  propria  determinazione  n°  166  del  27/03/2026  -  RG  721  del  02/04/2026  ad  oggetto:
“Approvazione schema avviso pubblico per l’ammissione al Tirocinio Professionale presso l’Avvocatura
Comunale o Polizia Municipale di n. 7 laureati in Giurisprudenza.”;

RENDE NOTO

Ai  laureati  in  Giurisprudenza  conseguita  in  Italia  (vecchio  ordinamento,  laurea  specialistica  o  laurea
magistrale, in base agli  ordinamenti  applicabili)  o all’Estero purché equipollente, è data facoltà di poter
svolgere  presso  l’Avvocatura  Comunale  di  S.  Maria  Capua  Vetere  tirocinio  professionale,  nonché,
limitatamente al contenzioso codice della strada, tirocinio presso la Polizia Municipale, per un periodo di sei
mesi,  ai  sensi  dell’art.  13  e  ss.  del  Regolamento  di  organizzazione  e  funzionamento  dell’Avvocatura
comunale e della rappresentanza e difesa in giudizio, approvato con deliberazione di Giunta comunale in
data 30/03/2017, n. 52,ed integrato con deliberazione n. 150 del 15/07/2019.

Il numero dei laureati in giurisprudenza ammessi al tirocinio professionale è limitato a 7 unità, di cui:

- cinque (5) unità presso l’Avvocatura Comunale 

- due (2) unità presso la Polizia Municipale.

I candidati ammessi all’espletamento del tirocinio professionale presso l’Avvocatura Comunale o presso la
Polizia  Municipale  sono tenuti  al  rispetto  del  Codice  di  comportamento  dei  dipendenti  delle  Pubbliche
Amministrazioni  (D.P.R.  16/4/2013,  n.  62),  del  Codice  deontologico  professionale  e  sono  tenuti  alla
riservatezza  in  ordine  a  fatti  o  atti  di  cui  vengono  a  conoscenza  nell’ambito   dell’attività  di  tirocinio
osservando  le  regole  stabilite  nel  Regolamento  di  organizzazione  e  funzionamento  dell’Avvocatura
comunale.

Il tirocinio forense svolto presso l’Avvocatura Comunale di S. Maria Capua Vetere, nonché presso la Polizia
Municipale limitatamente al contenzioso codice della strada non dà luogo ad alcun rapporto di lavoro né
subordinato, né autonomo, non costituisce titolo per l’accesso ai ruoli dell’Avvocatura comunale né negli
altri ruoli organici dell’Ente, non fa sorgere diritti e interessi di natura giuridica o economica.
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Il Comune di S. Maria Capua Vetere, al termine del tirocinio, può riconoscere in favore di ogni singolo
tirocinante, un rimborso forfettario omnia determinato in € 600,00 al lordo delle ritenute di legge.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE  

1)  possesso del diploma di laurea in Giurisprudenza; 

2)  residenza nel Comune di Santa Maria Capua Vetere. 

MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  

La domanda di ammissione alla selezione, debitamente sottoscritta e redatta utilizzando il fac-simile
allegato al bando, deve pervenire entro 4 maggio 2026 unitamente ai prescritti allegati e potrà essere
recapitata con una delle seguenti modalità:

 Con consegna a mano presso l’ufficio Protocollo del Comune di S. Maria Capua Vetere, Via Albana –
Palazzo Lucarelli, orari di apertura: 

dal lunedì al venerdì ore 9:00-13:00, martedì e giovedì ore 15:30 - 17:30;  

 A mezzo raccomandata postale con avviso di  ricevimento all'indirizzo:  Comune di  S.  Maria Capua
Vetere, Via Albana – Palazzo Lucarelli; 

 A  mezzo  PEC  al  seguente  indirizzo  di  posta  elettronica  certificata:
protocollo@santamariacv.postecert.it.

L'oggetto della domanda dovrà riportare la seguente dicitura: “Domanda di partecipazione alla selezione
tirocinanti presso l’avvocatura o la polizia municipale del Comune di Santa Maria Capua Vetere”.

Ai fini del rispetto dei termini di presentazione della domanda di iscrizione farà fede la data del timbro
postale in caso di invio tramite raccomandata, la data di consegna indicata nel messaggio di posta elettronica
certificata.

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine previsto. 

DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione, compilata secondo l’allegato fac-simile, ciascun aspirante dovrà dichiarare
sotto la propria responsabilità:

1) Cognome e nome;

2) data, luogo di nascita, codice fiscale, indirizzo;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana o altro Stato membro dell’Unione Europea;

4) luogo di residenza;

5) godimento dei diritti civili e politici;

6) di non trovarsi nella condizione di incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione ai sensi
dell’art. 32 ter e 32 quater del Codice penale;

7)  di prestare il consenso al trattamento dei dati personali ai fini istituzionali;

8)  recapito telefonico (rete fissa e cellulare), indirizzo e-mail e pec;

9) di essere in possesso di Laurea in Giurisprudenza con indicazione della data, dell’Università   e del 
voto conseguito.

L’Amministrazione comunale  di  S.  Maria  C.V.  effettuerà  tutte  le  comunicazioni  relative  alla  procedura
selettiva, per esigenze di celerità, a sua discrezione presso l’indirizzo e-mail o presso il recapito telefonico
(rete fissa o cellulare) obbligatoriamente indicati dagli aspiranti tirocinanti o a mezzo pec.

L’Amministrazione Comunale non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte  indicazioni  dell’indirizzo  e-mail  o  dei  recapiti  telefonici  da  parte  dei  candidati  o  comunque
imputabili a fatto di terzi, caso fortuito, forza maggiore.  
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DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE UNITAMENTE ALLA DOMANDA DI AMMISSIONE

Alla domanda di ammissione ciascun candidato dovrà allegare:

1) curriculum formativo e professionale debitamente sottoscritto;

2) copia eventuale tesserino di iscrizione all’albo degli Avvocati o praticanti avvocati;

3) copia dell’Avviso Pubblico approvato dal Comune di S. Maria C.V. debitamente sottoscritto per
presa visione ed accettazione;

4) Fotocopia di valido documento d'identità (da allegare solo in caso di firma autografa).

GRADUATORIA DI MERITO 

Il Dirigente dell’Ufficio Legale, o suo delegato, procederà a formare la graduatoria per soli titoli (curriculum
vitae) dei  candidati  idonei,  che sarà pubblicata sul  sito internet  del  Comune di  S.  Maria Capua Vetere,
secondo i seguenti criteri:

Al  Diploma  di  Laurea  in  Giurisprudenza richiesto  per  l’accesso  al  tirocinio  sono  attribuiti  fino  ad  un
massimo di punti 8. 

Nei limiti degli 8 punti, al titolo di studio sono attribuiti:

a. se conseguito con una votazione da 66 a 85, punti 1;

b. se conseguito con una votazione da 86 a 90, punti 2;

c. se conseguito con una votazione da 91 a 95, punti 3;

d. se conseguito con una votazione da 96 a 100, punti 4;

e. se conseguito con una votazione da 101 a 105, punti 5;

f. se conseguito con una votazione da 106 a 110, punti 6;

g. se conseguito con una votazione di 110 e lode, punti 8.

Nei limiti di 2 punti, sono attribuiti:

a.  al praticante avvocato con l’abilitazione al patrocinio punti 1;

b.  all’avvocato punti 2.

Si precisa, altresì che i primi 5 candidati utilmente collocati nella graduatoria di cui al precedente comma
saranno  assegnati  all’avvocatura  civica,  gli  ultimi  due  utilmente  collocati  in  detta  graduatoria  saranno
assegnati alla Polizia Municipale. 

In tutti i casi di parità di punteggio sarà preferito il candidato più giovane di età, ai sensi dell’art. 2 comma 9
della legge 191/98.

Non saranno prese in considerazione le domande mancanti dei requisiti richiesti per l'ammissione e prive di
firma.

La graduatoria,  approvata  con Determinazione  del  Dirigente  Ufficio  legale,  sarà  pubblicata  sul  sito  del
Comune di Santa Maria Capua Vetere, in home page ed all’indirizzo 

https://portale.comune.santa-maria-capua-vetere.ce.it/openweb/pratiche/registri.-
php?sezione=avvisipubblici     

I  soli  candidati  utilmente  collocati  in  graduatoria  riceveranno  comunicazione  tramite  l’indirizzo  e-mail
indicato nella domanda di ammissione. 

Nella e-mail verrà indicato il luogo, il giorno, l’orario della prima convocazione. La mancata presentazione
alla prima convocazione, salvo giustificato motivo, equivale a rinuncia da parte del candidato e comporta lo
scorrimento della graduatoria.
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INCENTIVO ECONOMICO  

Il   tirocinio, non costituendo un rapporto di lavoro ed avendo una finalità formativa, non prevede nessuna
forma di retribuzione. 

Tuttavia, l’Ente, al termine del tirocinio, può riconoscere in favore dei tirocinanti un rimborso forfettario
omnia determinato in € 600,00 al lordo delle ritenute di legge.

DURATA DEL TIROCINIO 

La durata del tirocinio è fissata in mesi sei.

CAUSE  DI  CESSAZIONE  ANTICIPATA  DEL  TIROCINIO  FORMATIVO  PRESSO
L’AVVOCATURA COMUNALE 

Il venir meno del necessario rapporto di fiducia o in caso di attività del tirocinante contraria al decoro e agli
interessi dell’Ente comporterà la decadenza immediata del tirocinio presso l’Avvocatura comunale.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi  dell’art.  13,  comma 1,  decreto legislativo 30 giugno 2003,  nr.  196 “Codice in  materia  di  dati
personali”  e  successive  modifiche  e  integrazioni,  i  dati  personali  forniti  sono  registrati  e  trattati
esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura.

DISPOSIZIONI FINALI

Il Comune di S. Maria Capua Vetere si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il
presente avviso, qualora ne rilevasse la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse.

Il  presente  avviso,  unitamente  ai  suoi  allegati,  viene  pubblicato  all’Albo  Pretorio  e  sul  sito  internet
istituzionale del Comune di S. Maria Capua Vetere, in Amministrazione Trasparente - sezione Bandi di gara
e  contratti,  sottosezione  Avvisi  Pubblici all’indirizzo:https://portale.comune.santa-maria-
capua-vetere.ce.it/openweb/pratiche/registri.php?sezione=avvisipubblici     

Per  quanto  non  espressamente  richiamato  nel  presente  avviso  si  rinvia  al  regolamento  comunale  di
organizzazione  e  funzionamento  dell’avvocatura  comunale  e  della  rappresentanza  e  difesa  in  giudizio
approvato con deliberazione di Giunta comunale, n. 52 del 30/3/2017 e ss.mm.ii., reperibile all’indirizzo
internet: https://portale.comune.santa-maria-capua-vetere.ce.it/openweb/pratiche/
registri.php?sezione=avvisipubblici     

Allegato Mod. A
  Il Dirigente Servizio Legale  

Dott.ssa Mariaemilia Lista 
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